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REVIiZYON NO 0
REVIZYON TARIHI 0
1) Mezunlarla iliskilerin daha sistematik siirdiiriilme ihtiyact,
=T AR il 5°““‘.‘f‘ f".g“ izl b‘;‘ffk’ e N - Kanit: Mezun Ogrenci temsilcilerinin fhsangazi MYO Miidiirliigiine
yap! may bagiantast ve mezun etigim bulunan ogrenct | Viezun ogrenciler'e tlefigime geol erec mimidinse ylzylize Cegi se en fhsangazi Meslek Yiiksekokulu (MYO) ‘gonderdigi/gonderecegi mezunlarla yaptigi/yapacag toplantilara
iletisim bilgilerinin gogunun giincel olmamast sebebiyle istenilen |azindan gevrimici yilda en az 1 toplanti yapilarak iletisim kurulmast S TUISeRoK & :
- e A P ; - A Mezun Ogrenci Komisyonu iliskin tutanaklar1 (KYS-FRM-132 ve 352; ekran gi
diizeyde mezun kayd: ve takibi yapilamamasi, Mezun 5grencilere yonelik anketlerin yapilip degerlendirilmesi I ve 352 elran g
ezun ayct ve faiibl o igi toplant: katilimer listeleriyle birlikte)
- Mezun Ogrenci temsilcilerinin galistyor olmalart nedeniyle ilgili
i 1na olmast,
2) Ogrencilerde kalite bilincinin artirilmast amactyla gerekli cgitim
calismalarin artirilmast ihtiyact, Meslek Yii aktif kayitl 53 le her donem enaz 1
- 2 yiltk én lisans egitiminde kalite bilinci olusan 6grenclerin kez yapilacak Kalite Bilinei kapsamindaki toplantilarda kalite R . Kanit: flgili toplant katilim ve giindem tutanaklari (KYS FRM 132
mezuniyeti sonrasinda egitim ve iiniversite hayatina yeni baglayan | siireglerinin imize gazt ve 352)
° sgrencilerde kalite siireglerinin ogretilmesi ve bunun igsellestirilmesi |ve mezunlarimiza saglayacag faydalarin anlatilmast
= igin gereken galigmalarin yapilmasi gerekliligi
< Meslek Yiiksekokulumuz Danigma Kuralu'nun kapsaminin
- o genisletilmesi igin giincel lenmesi, ; ) B Kanit: 2025 yili ilk Danisma Kurulu Toplantisi, 11 Subat 2025
= )ttt et e i s e el o T, (IR oo e s by, syt e 2 st syl e 6 WO VT o hnIENVO b nasiea Qe s Yar)
H alisverisinde bulunulmast
<
© Meslek Yiiksekokulumuz akademik ve idari personeli ile her yil en az
= 1 kez "Kalite Bilinci' kapsaminda genel bir toplanti yapilarak kalite
= siireglerinin anlatilmas1, ;
3 4) Kalite kiiltiiriinii yayginlagtirmak amactyla citimlerin artirilmasi | Akreditasyon kazanildiginda birimimize ve dgrencilerimize fhsangazi MYO Yonetimi ve Kalite Komisyonu |Kamit: Y1l iginde yapilan Ihsangazi MYO Kalite Komisyonu toplanti
3 intiyaci, saglayacag faydalarin anlatilmasi, Katilim ve giindem tutanaklari (KYS FRM 132 ve 352)
Birim Kalite Komisyonu iiyelerinin siireci igsellestirmesi noktasinda
iginde her hafta yapilarak n
detaylandirilmast
) PUKO déngiisiiniin MYOnun tiim birimlerinde sistematik bir
sekilde yiriitilmesi ihtiyact olmasi,
. ﬁ;:ﬁﬂ‘?::}mf;ﬁ;‘e“d:ﬁz \‘,ce";:.i:ryf:.dclxt f’e‘:';‘;:’r‘i‘rzm PUKO dongiisii olusturma siirecinin Birim Kalite Komisyonu Alt
yonel gu yap & Calisma Gruplart tarafindan sistematik bir sekilde yiiriitilmesi . ) ) ) Kanit: fhsangazi MYO Kalite Komisyonu tarafindan olusturulan
ihtiyact s g ! > ihsangazi MYO Kalite Komisyonu -
- Oaencilee yonelik mermuniyet ankellerinde yamitlarn gercekg |0k £0rildiginde anket sorularimn gincellenerek anketlerin PUKO Déngiileri
olabilmesi agisindan, anket uygulamalari éncesinde Ggrencilere g
anketler ilgilendirici farkindalik 1 yiiriitilmesi
ihtiyact
1) 2023-2024 egitim dretim giiz yariyili itibariyle prefabrike binada
gitim-oretim faaliyetlerine devam edilmek gundan fiziki
kosullarin gerek teorik gerekse uygulama derslerinin saglikl:
yiiriitiilebilmesi bakimindan yetersiz olmast,
 Prefabrike yapida 1s1 izolasyonunun yetersiz olmas1 nedeniyle gerek
simif gerekse ofis ortamlarinin giinesli havalarda agir sicak ve
havasiz olmast, soguk havalarda ise kuvvetli 1sitma sistemi olmasina
ragmen soguk olmast, I S
- Binada ses yalitmmn olmaras: nedeniyle gerek simf gerekse ofis |*1LC :‘“‘;‘F:;T;m;:;d; e
ortamlarinda sessiz ve sakin galisma yapilamamast, R En LT £ e B O . ) - Kanit: Bu konuda yapilan yazismalar/talepler (Varsa Rektorliik,
7€ 52 ; mamast, faaliyeti siirdiiriilmesi bakimindan ilgili kurunvkuruluslarin Thsangazi MYO Yonetimi Kamt )
- Uygulamali dersleri igin gerekli ve yeterli seviyede 6grenci raliyets Surcurd ! u : flge/il gapindaki kamu kurunvkuruluslariyla yapilan yazigmalar).
bilgilendirilmesi ve taleplerin yapilmast igin, gerekli
laboratuvarlarinin olmamasi, St e
- MYO binasinda fiziki alan yetersizligi nedeniyle 6@ in gerek 1gortigmeterin yap
E akademik gerekse sosyal olarak kullanilabilecekleri ortamlarin
° sunulamamas: (kiitiiphane, kantin, konferans salonu vb.),
= - Ogretim clemanlarinin akademik faaliyetleri yiiritebilmeleri
° bakimindan gerekli olan bireysel ofis ortaminin sunulamamast (6 ve 8
2 kisilik odalarin kullamilmas: zorunlulugu),
= - Kapsaml1 bilimsel akademik galismalarin yapilabilecegi, projelerin
e firitilebilece arastirma 1 alt yapisinin olmamast,
Her donem sonunda aktif kayrt dgrencilere ve her sene mezun Thsangazi MYO
2) Ogrenci anket sonuglarina gore Gnlem alma dgrencilere yapilan ders ve iyet anketlerinin Kalite Komisyonu, Kanit: 2025 yilinda uygulanan dgrenci ders ve memnuniyet
gelistirilmesi, degerlendirilmesi ile belirlenen hususlara yonelik gelistirme Bliim Baskanliklari, anketlerinin DEGERLENDIRME SONUCLARI
calismalarinin yiriitilmesi Akademik Personeli
PR A Kanit: Biiro Yonetimi ve Sekterlik Boliimi ile Mimarlik ve Sehir
3) Gift Ana Dal ve Yan Dal Programlari’min hayata gegirilmesi, WM Bt e e b e tineited v ihsangazi MYO Bliim Bagkanliklart Planlama Bsliimii ortaklig ile olusturulan Cift Ana Dal programinin
yan dal programlarinin agilmast ve sirdiiriilmesi m o uruan L1t Ana Dal
agilmasina iliskin yazismalar, Ogrenci Bilgi Sistemi Kayitlar:
MYO biinyesinde gorev yapan akademik personelin uzmanliklart
4) Planli ve sistematik siirdiiriilecek egiticilerin citimi ve/veya tecriibeleri kapsaminda diger akademik personele ) ) B ) ) Kanit: 2025 yili igin planlanan egitimlere iliskin toplant tutanag
faaliyeerinin uygulanmasi) ilece egitimlerin Tttt || LSBT WO VOIS v L Ll (KYS-Form 132)
in bu egitimlere katilmlarinin sag
- - - MYO biinyesinde gorev yapan akademik personele yurtici ve yurtdist ) - o ;
g‘ﬁi: o Ei::'f'::;‘;‘;z’:{:‘i;‘;zm;mﬁ: toplantilara. ¢ 1. - e1 toplantilara katilim deste veren TUBITAK BIDEB vb szt RO S ot T g || S 20 il o pla;‘g&“;i&"ﬁ; 0 8 (AL
2 el 2N sag RCh kurunvkuruluslar tarafindan verilen desteklerin tamtilmast
£
3 2) Kapsamii bilimsel akademik galismalarin yaplabilecegi, MYO biinyesinde grev yapan akadenik personeli yiritici olacag ; ) ) ) Kant. Ihsangari MYO bifnyesinde yrGtilen/desteklencn
projelerin yiir aragtirma 1 alt yapisinin kapsaml bilimsel arastirma/p icin fhsangazi MYO Akademik Personeli ’ T i
g olmamast, destek almabilecek birinykurunykuruluslarin arastirilmast pro)
M
E
o Kanit: Ihsangazi MYO biinyesinde yiiriitiilen/desteklenen
g 3)Arasturma-gelistrme faalivetlerinin opluma katka boyutumn daba | MYO Dinyesinde grey yaplacak arasturmalarin mimkinse ihsangazi iR arasurma/proje/galismalara iliskin gikularm
e flgesi odaklt yiriitilmesi ve galisma giktilarinin topluma katka T T pr p ylesi/toplanti vb I ihsangazi flge
goruntr hale getirtimest ilecek sekilde dis ilmesi onetumi, Batite Lomisyond, Alademik FErsoneit | praji_ilgili Kamu kurum/Kurulular yetkileriyle paylagiimast
planlanmaktadir.
1) Sosyal sorumluluk projeleri igin gereken mali imkanlarin
saglanabilmesi igin ortakliklar ve kaynak arayislarinin arttirilmast, o L . ) o S
“MY0)ile|Karm e sivilloplumiogilenilarasmda sirdiralebiirk || o ol uEsinde gorey yaan skademuloye ddarl persouel ihsangazi MYO Kt i MO b el Ol e
. liderliginde sosyal sorumluluk projelerinin hazirlanmast ve hayata . ) Topluluklarimin desteklenen UNIDES projeleri (Web sayfast
e T, irilmesi W S A haberleri, proje destek yazisi/sonug raporlari vb.)
- Toplumsal katki faaliyetlerinin planianmast hakkinda paydas = g JRASNSOnS AP ;
Katiliminin artirilma ihtiyact,
2 ?ﬂ;‘fh‘n.“’*’clz’l“kl"‘“ ileiliivaptian Balivelerin daba'sistematicl v 6y ivvesinde gorey yapan akademilk e idari personel Ihsangazi MYO Kant: Ihsangazi MYO biinyesinde kurulmus olan Orenci
2P . - . [liderliginde sosyal sorumluluk projelerinin hazirlanmast ve hayata Ogrenci Topluluklar: Topluluklarimn desteklenen UNIDES projeleri (Web sayfast
“Toplumsal katki faaliyetlerini yonlendirecek ve yiriitecek yeterli riginde n dest
msa’ K y occirilmesi haberleri, proje destek yazisi/sonug raporlari vb.)
= sayida 5grenci toplulugunun olmamasi,
g
3
E MYO biinyesinde gb akademik ve idari 1l Kanit: | i MYO bii olan Ogrenci
E S _— - iinyesinde gorev yapan akademik ve idari personel ile 2 biinyesin grenci
3 9 O@'ee“”;;je*’:;:ml;;f]:i‘ltﬂgf e o e 1her ral R o ia) Uy ersite B (1T0) Ihsangazi MYO Kalite Komisyonu Topluluklarinn desteklenen UNIDES projeleri (Web sayfast
L= & = : Biinyesinde faaliyet gosteren Sosyal Ofis ile iletisime gegilebilir haberleri, proje destek yazisi/sonug raporlari vb.)
b ;"s‘::dde‘f::ey“"ﬁ;:ﬁ‘ e Ves‘{f:;r‘;']".;:’?;;fl - Topl 111<}:uq Kz.l'I:Mf\(l)tK i Kanit: | i MYO bii olan Ogrenci
4) Mezunlar ve yerel paydaslarla siirdiiriilebilir toplumsal katki caligmalarin/projelerin hazirlanmast (gevre, sifir atik, konumsal oplumsal Bafia Ba'ite Al Bomisyonu : Mg s ¢ r
PR Sl o Mezun Ogrenci Komisyonu Topluluklarinin desteklenen UNIDES projeleri (Web sayfasi
projeleri gelistirilmesi, bilgitapulastirma, tarim, hayvancilik, sokak hayvanlari vb s v n ces!
konularda). Bu konuda Universitemiz TTO Biinyesinde faaliyet E‘g“c Pa;};z o haberleri, proje destek yazisi/sonug raporlari vb.)
gdsteren Sosyal Ofis ile iletisime gegilebilir Y J




